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Chere Madame, Cher Monsieur,

Depuis la parution du dernier numéro d'Horizon Garonne au
mois de juin dernier, nous sommes restés mobilisés sur de
nombreux chantiers au sens propre comme au sens figuré !

Comme par exemple avec le diagnostic territorial Petite
Enfance, Enfance et Jeunesse qui a consisté en un bilan

de I'action de notre Communauté de communes dans

les domaines de la Petite Enfance, Enfance et Jeunesse.
Ala suite de ce travail mené en concertation avec la
commission que je remercie pour son engagement, les élus
communautaires ont pu adopter un plan d'actions qui prend
en compte la Petite Enfance et I'Enfance, et integre des
actions tournées vers la tranche d'age des 15-25 ans.

Autre projet qui aboutit en cette fin d'année, la création d'un
Centre Intercommunal d'Action Sociale (CIAS) qui reprend
notamment le service d'aide au maintien a domicile de nos
ainés porté jusqu’a présent par le SAMD de Camblanes-et-
Meynac. Avec le CIAS, notre Communauté de communes se
dote d'un bon outil, complémentaire des Centres Communaux
d'Action Sociale (CCAS), de nature a répondre aux défis de
notre territoire, notamment en matiere de maintien a domicile
et de vieillissement de nos habitants.

Sachez également que notre projet de Plan Paysage a été
lauréat national et nous a permis d'obtenir une dotation de
30000 € de la part de I'Etat. De méme, notre programme
Horizon Garonne en partenariat avec |'association Les
Chantiers Tramasset a été retenu et a obtenu 190 000 € de
fonds européens. Une étude pour I'aménagement d'une voie
verte en bord de Garonne constituera |'une des finalités.

Coté sens propre, une belle réalisation patrimoniale se
termine avec l'inauguration de la fagade fluviale a Langoiran
qui a retrouvé toute sa splendeur.

D'autres travaux se sont poursuivis durant cette année :
multiple rural a Lignan-de-Bordeaux, travaux de voirie
intercommunale et des projets sont en cours comme la
reconstruction du multi-accueil au Tourne.

Mais bon, je n‘oublie pas que cette mandature se termine
bientdt. ..

Chere Madame, Cher Monsieur, il me reste a vous souhaiter
de tout cceur de vivre de trés belles fétes de fin d'année !

Je profite également de ce moment pour vous souhaiter
également une trés belle année 2020 qui, je I'espére, sera
pour vous pleine d'optimisme, porteuse de beaucoup de
bonheurs petits et grands et de réussite.

A bientot.
) LIONEL FAYE
PRESIDENT DE LA CdC DES PORTES
DE L'ENTRE-DEUX-MERS
MAIRE DE QUINSAC
DJ
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ACTUS

CDC:DES PROJETS POURTOUS

LES QUAIS DE LANGOIRAN
REHABILITES !

Cay est! Depuis cet été, les quais de Langoiran ont retrouvé
charme et accessibilité. Des trottoirs, des voiries neuves et au
bord de I'eau, un quai pavé qui méne a un nouveau parvis et a
une passerelle en bois surplombant le fleuve. Avec I'automne,
les derniéres plantations et le mobilier urbain ont été installés.
Transats, tables, jeux, poubelles et mise en lumiére.

VALIDATION DU SCHEMA
INTERCOMMUNAL

« PROMENADE ET RANDONNEE »

Soucieux de préserver les chemins de randonnée et de confier

leur gestion a une collectivité de proximité, le Département

a transféré la compétence sur les itinéraires de promenade
et de randonnée a la Communauté de communes, ily a 2 ans.
Le schéma communautaire d'itinérance, établi en étroite
concertation avec les associations de randonneurs et les
communes du territoire, est le premier validé en Gironde. Les
travaux de jalonnement seront financés a hauteur de 35 000 €
par le Département dans le cadre du Plan Départemental des

Itinéraires de Promenade et de Randonnée. Ces travaux seront

réalisés pour I'ouverture de la prochaine saison estivale.

plus de [T

Le projet itinérance de la CdC 8 boucles,
d'itinéraires sur les [ RH TS

LE POINT SUR
LES TRAVAUX 2019/2020

e Club-house du foot a Camblanes-et-Meynac :
le chantier devrait démarrer a la fin de I'année et s"achever
en juillet 2020.
Budget : (subventions en attente du Département
et de la Ligue de football Nouvelle-Aquitaine)

¢ Mise aux normes PMR des toilettes publiques sur le stade
de rugby de Cénac : les travaux de mise aux normes sont
programmés a la fin de I'année 2020.
Budget : (subvention en attente du Département)

e Vestiaires du stade de foot de Latresne : les travaux de
réaménagement des vestiaires du stade de foot de Latresne
se termineront a la fin de I'année.

Budget : ELEETTTF (dont 10 000 £ de subvention du
Département).

REFONTE DU SITE INTERNET DE
LA COMMUNAUTE DE COMMUNES

Réserver une place a I'accueil de loisirs, consulter I'agenda
culturel, connaftre les horaires de la décheterie ou des

bibliotheques du territoire et méme désormais, géolocaliser
I'assistante maternelle la plus proche de chez vous, une version
plus complete et plus pratique du site Internet de la Communauté
de communes a été mise en ligne cet été. Vous cherchez une
information ? www.cdc-portesentredeuxmers.fr

ELLES NOUS QUITTENT
ET PRENNENT LEUR ENVOL

Apres 3 ans au sein de la pépiniéere d'entreprises de la
Communauté de communes, 3 start-up, Excellus, Amoes et
Digimium, quittent le nid pour se développer dans de nouveaux
locaux plus grands. Nous leur souhaitons une pleine réussite !

PETITE ENFANCE
UN POLE PETITE ENFANCE AU TOURNE

PLAN ALIMENTATION-SANTE DU

JEUNE ENFANT EN MULTI-ACCUEIL

1

GEOLOCALISER
LES ASSISTANTS(ES)
MATERNELS(LES)
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FOCUS SUR

Naissance du CIAS., Centre Intercommunal
d’Action Sociale

COMMUNICATION

Des outils modernes et complémentaires

Avec la création d'Horizon Garonne, notre journal

intercommunal qui paraft en juin et en décembre, la Présidé de droit par le Président de la
. X X \ , . I
Communauté de communes dispose depuis 3 ans d'un Communauté de communes et compose
outil de communication permettant de présenter de , . -
maniére synthétique les réalisations et les projets de la de 22 membres, des élus mais aussi des Le duo
collectivite. personnes de la société civile, CCAS/
En complément de son magazine, elle vient aussi de - - er: -
mettre en ligne son nouveau site Internet. Congu en le CIAS sera operatlonnel le1 janvier CIAS
2008, le premier avait besoin d'une refonte compléte prochain_ Son role et ses missions. Le CIAS est
pour étre plus en phase avec les pratiques des ¢ 6 s tai
internautes. C'est chose faite depuis le 31 ao(t dernier = s gomgcelTsel::alrte
avec une nouvelle version interactive et adaptée a la L L B ) 50 salariées es » Lentres
S . a premiere mission du CIAS I'amélioration du service rendu. » o A P Communaux
navigation sur mobiles et tablettes. N du service d'aide au maintien e - .
va consister a prendre le Pour les usagers, aucun 5 claiieE d'Action Sociale, qui
relais du Syndicat d’Aide au changement : ni en termes de conservent toutes
Maintien a Domicile (SAMD), tarifs, ni en termes de service. @ leurs compétences et
afin de pérenniser ce précieux leur rdle d’accueil de
LES PRINCIPALES EVOLUTIONS DU SITE INTERNET : s s sqns o s o ot & o sanics oo
. qui effectuent 60 000 heures Les Centres Intercommunaux et sur des missions
de présence aupres des d'Action Sociale (CIAS) qui ne sont pas
"B PN nv bénéficiaires. Il pourra alors permettent a des communes exercées par les
prétendre & une exonération de se regrouper au sein d'un 60 000 heures communes
. hYﬁ de charges contrairement au établissement public dédié a des de présence a domicile * 'aide au maintien a
— syndicat. « Cela permettra, actions sociales concertées et domicile,
Un nouveau design et Une page d'accueil plus Une organisation plus La géolocalisation Création d’'un explique Julian Sanabria, démultipliées par un territoire e I'adhésion au
une nouvelle mise en dynamique et plus proche des services des assistants(es) compte Instagram Directeur général des services d'intervention et des moyens CLIC (Centre Local
page plus moderne riche en actualités et et plus fonctionnelle maternels(les) via un cdcportesentredeuxmers | de la Communauté de plus importants. Un CIAS —. d'Information et de
gvenements plan inte(actif ou ceux et ' | communes, d'investir dans un constitue ainsi une opportunité - . Coordination) pour
celles qui ont dqnné leur I service public pérenne, dans la «| pour les communes de les personnes agées
accord, sont indiqués par professionnalisation développer ou d'améliorer leur e et leur famille,
des icones de couleur ' des équipes et donc dans politique d'action sociale. * les logements
différente en fonction des . . . . E d’urgence,
places disponibles. i . & e le transport de i !
I | | . - i imité : I
- | proximite.

12¢me ¢dition de ’appel a projets culturels

Depuis 2007, la Communauté de communes des Portes de
I'Entre-deux-Mers renouvelle tous les ans son dispositif
d‘aide financiére aux actions culturelles d'intérét
communautaire. Pour des projets a destination de tous
les habitants et en particulier des jeunes enfants, les
candidats, associations ou communes du territoire, ont
donc jusqu'au 31 décembre 2019 pour soumettre leur
projet a la commission Action culturelle. Celle-ci portera
une attention toute particuliere aux projets regroupant
plusieurs acteurs culturels du territoire (associations et
communes) ou ayant un rayonnement intercommunal.

Le montant et la nature des aides attribuées aux projets
retenus sont proposés au cas par cas par la commission,
en tenant compte de I'enveloppe générale affectée a cet
appel a projets, de |'appréciation des besoins du projet
et de la crédibilité du budget présenté par le porteur.
L'attribution définitive de I'aide interviendra apres le vote
du budget 2020.

Festival entre deux réves



ZOOM SUR

PETITE ENFANCE / ENFANCE / JEUNESSE

QUELS BESOINS ?
QUELLES SOLUTIONS ?

Sur un territoire attractif pour les familles, les élus communautaires ont souhaité analyser
I'offre Petite Enfance, Enfance et Jeunesse existante, repérer les besoins des usagers
et definir des actions pour répondre a ces besoins. Présentation des résultats de I'étude

menée sur le territoire.

Dirigé par Boris Teruel, le diagnostic
Petite Enfance, Enfance et Jeunesse a
commencé en mars dernier par une vaste
consultation auprés des familles et des
jeunes du territoire. (Questionnaires,
entretiens individuels et collectifs), les
usagers et non-usagers ont été tres
nombreux a faire part de leur avis et de leur
expérience restitués lors des ateliers de
concertation du mois de mai.

Achevé cet été, le diagnostic territorial
vient d'étre présenté aux élus qui ont retenu
5 orientations stratégiques (Cf : encadré

en bleu). Celles-ci seront déclinées dans

le cadre du nouveau contrat enfance et
jeunesse signé avec la Caisse d'Allocations
Familiales de la Gironde qui contribuera a
harmoniser I'offre globale et a améliorer la
réponse aux besoins des 0-25 ans.

QUESTIONNAIRE
ADRESSE

AUX FAMILLES :
(FEVRIER 2019)

> 545 REPONSES
SUR 2113 SOIT PLUS DE 25%

DE RETOURS AUX QUESTIONNAIRES
ENVOYES AUX USAGERS.

Le résultat complet est téléchargeable
sur le site internet de la Communauté
de communes :

www.cdc-portesentredeuxmers.fr

LOCALISATION DES SERVICES PEEJ

Q@ Multi-accueil
Latresne Lignan-de-Bordeaux Maison d'Assistantes Maternelles
Q00 9 Q Relais Assistants(es) Maternels(les)

9999 Cénae 9 Offre d'Accueil Petite Enfance

99 © Lieu d'Accueil Enfants-Parents
Camblanes-et-Meynae @ Ludotheque (siege)

9 @99 9 Accueil Périscolaire
9 Accueil de Loisirs

Q Sports Vacances
@ Club Ados

Quinsae Sain(-Capais-de-Bordeaux

900 Q09

Cambes

BT Conseil Sociologie - Source CCPEZM

Baureeh Tabanae

Q Q

LeTourne
A2

Langoiran

Q90

AU SEIN DU TERRITOIRE DE LA CDC DES PORTES
DE L’'ENTRE-DEUX-MERS
~ ) =
A S d~°)

ENFANTS DE 0 A 3 ANS

NON SCOLARISES

) o) () 4
~ e
ENFANTS DE 3 A 11 ANS

SCOLARISES MATERNELLES
ET ELEMENTAIRES

1147
JEUNES DE 11 A 15 ANS

COLLEGIENS

LES ORIENTATIONS POUR UNE
IDENTITE EDUCATIVE COMMUNE

GARANTIR A LENSEMBLE DES FAMILLES
LACCES A UNE OFFRE D’'ACCUEIL
DE QUALITE PAR :

e ['amélioration de la communication et de
I'information aux familles et aux jeunes,

® ['accueil des publics dans toute leur diversité et
mixité sociale,

® |3 co-éducation avec les familles,

* | e maillage territorial des services et la facilité
a se déplacer au sein de la Communauté de
communes,

® Le développement du partenariat avec les
associations du territoire.

DEVELOPPER UN PROJET AMBITIEUX
POUR LA JEUNESSE PAR :

e | e développement de I'offre a destination des
collégiens,

e Des expérimentations a destination des lycéens
et jeunes adultes autour de thématiques
fédératrices sur I'ensemble du territoire :
I'emploi, I'orientation scolaire, la citoyenneté...

QUELQUES EXEMPLES
D’ACTIONS CONCRETES
VALIDEES

ACCOMPAGNEMENT DES ASSISTANTS(ES)
MATERNELS(ELLES) (CREATION D'UN SERVICE
D’ACCUEIL FAMILIAL, GEOLOCALISATION)

CREATION D'UN OBSERVATOIRE DES BESOINS

OUVERTURE D'UN LIEU D’'ACCUEIL POUR LES
ADOLESCENTS SUR LE SUD DU TERRITOIRE

MISE EN PLACE D'UNE APPLICATION
NUMERIQUE POUR LA JEUNESSE

RECRUTEMENT D'UN ANIMATEUR TERRITORIAL
POUR CONDUIRE LE PROJET JEUNESSE

BUDGET
ESTIMATIF DE
L’ENSEMBLE DES
ACTIONS

20000 C€

d'investissement

80000 €

de fonctionnement

A
%
%

Le résultat complet est téléchargeable
sur le site internet de la Communauté

de communes :
www.cdc-portesentredeuxmers.fr

POURSUIVRE LA PERENNISATION
ET LA PROFESSIONNALISATION
DES EQUIPES D’'ENCADREMENT

METTRE EN (EUVRE UNE OFFRE D'ACCUEIL
EN ADEQUATION AVEC LES BESOINS
DES FAMILLES

e Mise en ceuvre d'outils de recueil et d'analyse
des données pour permettre d'adapter I'offre
d'accueil aux besoins des familles.

AMELIORER LA GOUVERNANCE POLITIQUE
ET TECHNIQUE :

e |nstauration d'un lien plus étroit entre les élus et
les acteurs de terrain ;

e Définition de relais d'encadrement intermédiaires
dans |'organisation des services enfance,
jeunesse.




Spécialisée dans l'insertion professionnelle — elle a travaillé 17 ans a I'agence d'intérim
d’insertion de Lormont — Laetitia Gouyou a pris la direction de I'association R.E.V. en mai
dernier : « Décidée a rester dans I'économie sociale et solidaire, tres intéressée par le
secteur des espaces verts, j'ai relevé le challenge de la gestion quotidienne d'une équipe
importante et trés impliquée qui compte 10 permanents et 32 salariés en insertion. »

Tonte, taille, débroussaillage, entretien de voiries, de berges ou d’espaces naturels, les
employés travaillent notamment pour les collectivités locales : entretien des espaces verts

a Bassens et Ambares, et pour la Communauté de communes, entretien de la piste Roger
Lapébie, création et entretien de chemins de randonnée a Camblanes-et-Meynac, a Cénac...

UN NOUVEAU SERVICE : LE BROYAGE DES DECHETS VERTS

Il est interdit de les briler et bientot ils ne seront plus acceptés dans les décheteries... Depuis
I'été, en partenariat avec le SEMOCTOM, R.E.V. a donc mis en place un service de broyage
des déchets verts : « |l est destiné aux collectivités mais aussi aux particuliers, indique
Laetitia Gouyou. Nous intervenons sur rendez-vous, a domicile ol les copeaux peuvent aprés
servir a pailler arbres, jardins et plates-bandes ! » A savoir : 50% de la facture d’un chantier
d’insertion est déductible des impats.

CULTIVER LE LIEN SOCIAL

Depuis I'année derniére, I'association R.E.V a été labellisée « Régie de territoire » (projet
pour le territoire en intervenant au quotidien sur de la gestion urbaine de proximité). L'objectif
est de créer du lien social entre tous les habitants. « Nos missions d’insertion s’enrichissent
d’'une démarche de médiation et de sensibilisation citoyenne auprés de tous les publics,
explique Laetitia Gouyou. Nous avons ainsi la possibilité de proposer de nouveaux services,
comme le broyage, ou de nouvelles activités, des balades nature partagées, par exemple. »

CONTACT

3 chemin de Seguin

ZA Port Neuf a Camblanes-et-Meynac
Tel. : 0557 97 10 00

Mail : direction@asso-rev.org

N 5y e

Nettoyage sur la piste « Roger Lapébie » a Latresne



